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株式会社ゴンチャ ジャパン(本社：東京都渋⾕区、代表取締役会⻑兼社⻑兼 CEO：原⽥泳幸、以下：GCJ)

は、2019 年 12 ⽉９⽇付で笠井浩が弊社 COO に就任したことをお知らせいたします。 
 

 COOの笠井浩は、⽇本マクドナルド株式会社へ⼊社後、店舗運営に従事。その後スターバックスコーヒー
ジャパン株式会社へ⼊社、約20年間に渡り様々な業務に従事して参りました。スターバックスコーヒー   
ジャパン株式会社では、創業メンバーとして成⻑プロセスを経験し、店舗運営、営業企画、プロモーション、 
⼈事、店舗開発と多⾯的な領域から事業成⻑とブランド創りを実現しております。その他の企業を含め、   
約4０年に渡り飲⾷サービス業に従事しております。 

GCJ は、こうした笠井の豊富な経験と実績を活かし、「ゴンチャ」ブラントの更なる成⻑を⽬指して参り   
ます。 
 

GCJ は、今後も⼀杯のお茶を通じてお客様の⽣活に潤いをご提供し、上質なお茶を⽇常的に気軽に楽しむ
スタイルをご提案して参ります。 

 
 
 

 
■報道関係のお問い合わせ先：株式会社ゴンチャ ジャパン 広報担当 後藤、⼭城 

TEL：03-3760-9690(株式会社ノエル・コミュニケーション内) 
E-mail：media@gongcha.co.jp 

■お客様からのお問い合わせ先：株式会社ゴンチャ ジャパン カスタマーサポート(平⽇ 9 時〜18 時) 
TEL：03-4405-4852 / E-mail：customer@gongcha.co.jp 



 
■GCJ役員略歴 
笠井 浩（かさい ひろし） 
 
1964年3⽉18⽇   新潟県柏崎市⽣まれ ⽇本⼤学経済学部経済学科卒業 
1987 年 4 ⽉    株式会社ヤナセ ⼊社、新⾞専売の営業を担当 
1990 年 12 ⽉   ⽇本マクドナルド株式会社 ⼊社、アシスタントマネージャー就任 
1998 年 1 ⽉    スターバックスコーヒージャパン株式会社 ⼊社 
         ストア・マネージャー、その後ディストリクト・マネージャーを歴任 

⼈事部 ラーニング＆ディベロップメント マネージャー就任、⼈材採⽤、育成を担当 
   営業企画部 グループマネージャー就任、ナショナルプロモーションの⽴案実⾏や     

マネジメントサイクル、レイバー管理プログラムのシステム構築を担当 
南関東エリア リージョナルディレクター就任、⼤型施設への新規出店、積極的な    
リモデルを実⾏ 

 北関東・東北エリア リージョナルディレクター就任、未出店マーケットへの出店、 
復興⽀援活動を主催 
店舗開発部⻑就任、出店を加速し、年間 100 店舗の新店を開発、47 都道府県への出店    
を果たす 

2017 年 10 ⽉   株式会社サイプレス ⼊社、執⾏役員就任、⼈事および店舗開発を担当 
2019 年 12 ⽉ 9 ⽇ 株式会社ゴンチャ ジャパン COO 就任 
 
 
■ゴンチャとは 

ゴンチャは、2006年に台湾南部の都市、⾼雄での創業以来、⾼品質な台湾茶を特⻑とした世界で最も       
知られたティーブランドの⼀つとして、台湾、韓国、⽇本、フィリピン、ベトナム、マレーシア、シンガ   
ポール、メキシコ、オーストラリア、カナダ、イギリス、アメリカなど17の国と地域に1,100以上の店舗を 
展開しております。 
 
 
■GCJ 会社概要 
2015 年 9 ⽉に東京・原宿表参道に国内 1 号店をオープンし、現在、東京都市圏(1 都 3 県)を中⼼に静岡県、
愛知県、⼤阪府、広島県、福岡県、沖縄県にて 54 店舗を展開しております。(2019 年 12 ⽉ 9 ⽇現在)  
 
社 名：株式会社ゴンチャ ジャパン 
本社所在地：東京都渋⾕区本町 2-6-3 ユニゾ初台ビル３F 
設  ⽴  ⽇：2015 年 3 ⽉ 25 ⽇  
代 表 者: 代表取締役会⻑兼社⻑兼 CEO 原⽥泳幸 
業 務 内 容：台湾ティーカフェ「ゴンチャ」の⽇本国内での運営 
U R L：http://www.gongcha.co.jp  
 


